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                                                                            ПОЛОЖЕНИЕ 

                     об оказании платных образовательных услуг ОАО «Центр охраны труда» 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее положение об оказании платных образовательных услуг (далее – 

Положение), разработанное в соответствии с постановлением Правительства РФ 

от 15.09.2020 № 1441 «Об утверждении Правил оказания платных 

образовательных услуг», Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации» и Законом РФ от 07.02.1992 №  2300-1 

(ред. от 24.04.2020) «О защите прав потребителей», регулирует отношения, 

возникающие между Заказчиком и Исполнителем ОАО «Центр охраны труда» при 

оказании платных образовательных услуг. 

1.2. Понятия, используемые в Положении, означают: 

– физическое и (или) юридическое лицо, имеющее намерение 

заказать либо заказывающее платные образовательные услуги для себя или иных 

лиц на основании (контракта)договора; 

  «Исполнитель» – ОАО «Центр охраны труда» 

  «Обучающийся» – физическое лицо и ( или) юридическое лицо  осваивающее 

общеобразовательную дополнительную программу;  «Стороны» – Заказчик и 

Исполнитель; 

  «Платные образовательные услуги» – осуществление образовательной 

деятельности по заданиям и за счёт средств физических и (или) юридических лиц 

по договорам об образовании (далее – Договор). 

1.3. Платные дополнительные образовательные услуги предоставляются с целью 

всестороннего удовлетворения образовательных потребностей граждан и носят 

дополнительный характер по отношению к основным образовательным 

программам и государственным стандартам. 



1.4. Платные дополнительные образовательные услуги оказываются 

физическим и юридическим лицам (Заказчикам) на договорной основе, 

предполагают использование государственного имущества по оказанию услуг 

дополнительно к основной деятельности.  

1.5. ОАО «Центр охраны труда» обязан обеспечить Заказчику оказание   платных 

дополнительных образовательных услуг в полном объёме в   соответствии с 

условиями договора об оказании платных дополнительных образовательных 

услуг. 

1.6. Выполнение требований данного Положения является обязательным для 

всех сотрудников ОАО «Центр охраны труда» 

2.1. К платным дополнительным образовательным услугам относятся 

- Обучение по проверке знаний  и требований по охране труда; 

- Обучение по оказанию первой помощи; 

- Разработка инструкции   и журналов по охране труда  

3. Условия и порядок оказания платных дополнительных 

образовательных услуг 

3.1. В ОАО «Центр охраны труда» определены виды деятельности, а 

также перечень платных дополнительных образовательных услуг и порядок их 

предоставления. 

3.2. В ОАО «Центр охраны труда»   Созданы условия, гарантирующие охрану 

жизни и безопасности здоровья обучающихся. 

3.3. Издан приказ об утверждении сметы затрат  оказываемых   платных 

дополнительных образовательных услуг, имеется учебные аудитории, 

соответствующая материально-техническая оснащенность где будут проводиться 

занятия. 

3.4. Исполнитель обязан соблюдать утверждённые им учебный план, учебный 

график и расписание занятий.  

3.5.Режим занятий (работы) устанавливается Исполнителем. 

4. Платные дополнительные образовательные услуги оказываются ОАО «Центр 

охраны труда»  при наличии: 

4.1 общеобразовательных дополнительных программ; договоров на оказание 

платных дополнительных образовательных услуг, заключённых с Заказчиком. 

4.2. Сметы, на основе которых оказываются платные образовательные услуги, 

которые  утверждаются директором ОАО «Центр охраны труда» 

4.3. ОАО «Центр охраны труда» обязано довести до Заказчика информацию, 
содержащую сведения о предоставлении платных образовательных услуг в 
порядке и объёме, которые предусмотрены Законом Российской Федерации 
«О защите прав потребителей» и Федеральным законом «Об образовании в 
Российской Федерации». 



4.4. Согласно п. 4 ч. 2 ст. 29 Федерального закона «Об образовании в 

Российской Федерации», в целях исполнения требования информационной 

открытости ОАО «Центр охраны труда» обеспечивает открытость и доступность 

документов: 

- сведения о наличии лицензии на право ведения образовательной деятельности, 

- свидетельства о государственной аккредитации с указанием регистрационного 

номера, срока действия и органа, их выдавшего. 

- Утверждённый перечень платных дополнительных образовательных услуг, 

оказываемых за плату только с согласия Заказчика, и порядок их предоставления. 

- Стоимость платных дополнительных образовательных услуг и порядок их 

оплаты. 

-Образец договора оказания платных дополнительных  образовательных услуг. 

5. Порядок заключения договора 

5.1. ОАО «Центр охраны труда»  обязан  заключить договор с Заказчиком на  

оказание выбранной Заказчиком услуги из утверждённого перечня услуг, оно не 

вправе оказать предпочтение одному Заказчику перед другим в отношении 

заключения договора, кроме случаев, предусмотренных законодательством  РФ. 

5.2. Договор об оказании платных образовательных услуг заключается по 

утвержденному образцу  

а) полное наименование и фирменное наименование (при наличии) 

Исполнителя – юридического лица; 

б) место нахождения или место жительства Исполнителя; 

в) наименование или фамилия, имя, отчество (при наличии) Заказчика, 

телефон Заказчика; 

г)    Исполнитель физическое лицо:  место нахождения или место жительства 

Заказчика; 

д) фамилия, имя, отчество (при наличии) обучающегося, его место 

жительства, телефон (указывается в случае оказания платных 

образовательных услуг . 

е) права, обязанности и ответственность Исполнителя, Заказчика и 

Обучающегося; 

ж) полная стоимость образовательных услуг, порядок их оплаты; 

з) копия  лицензии с приложениями на осуществление образовательной 

деятельности . 

к) форма обучения; 

л) сроки освоения образовательной программы (продолжительность 

обучения); 

5.3. Договор составляется в двух экземплярах, один из которых 

находится у Исполнителя, другой – у Заказчика. 



5.4. Оплата за образовательные услуги производится по безналичному   

расчёту в сроки, определённые в договоре об оказании платных образовательных 

услуг. 

5.5. ОАО «Центр охраны труда»  ведёт учёт и отчётность по платным 

образовательным услугам, составляет требуемую отчётность . 

5.7. Денежные средства поступают на счёт ОАО «Центр охраны труда» 

И расходуются согласно учреждённой  генеральным директором финансовым 

планом. 

6. Ответственность Исполнителя и Заказчика 

6.1. Исполнитель оказывает услуги в порядке и в сроки, определённые 

договором. 

7. Статистический и бухгалтерский учёт 

7.1 ОАО «Центр охраны труда» ведет статистический и бухгалтерский учёт и 

отчётность раздельно по основной деятельности и дополнительным платным 

услугам и предоставляет соответствующую отчётность в установленном 

законодательством порядке. 

7.2. Средства, полученные от платных образовательных услуг на 

основании утвержденных директором ОАО «Центр охраны труда» смет, 

распределяются следующим образом: 

- на вознаграждение педагогов, административного, технического и 

обслуживающего персонала (участвующих в организации и проведении 

данных услуг); 

- на приобретение основных средств учреждения. 

8. Порядок рассмотрения споров 

8.1. Претензии и споры, возникающие между Заказчиком и 

Исполнителем при оказании платных дополнительных образовательных 

услуг, могут быть разрешены: 

а) по согласованию сторон; 

б) в судебном порядке в соответствии с законодательством Российской 

Федерации. 


